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Íà ðûíêå ïîëèòè÷åñêîãî êîíñàëòèíãà Ðîññèè ïðîèçîøëè ñóùåñòâåííûå èçìåíåíèÿ.
Ýòè èçìåíåíèÿ ñâÿçàíû ñ âîçðàñòàþùåé ðîëüþ ãîñóäàðñòâà â êîíòåêñòå âçàèìîîòíîøå-
íèé ñ áèçíåñîì è îáùåñòâîì.

Ñ íà÷àëà 2000-õ ãîäîâ ïîÿâèëàñü òåíäåíöèÿ ê âåðòèêàëèçàöèè âëàñòè, ò.å. ê åå óêðåï-
ëåíèþ. Â ðàìêàõ ýòîãî ïðîöåññà áûëà îáúÿâëåíà áîðüáà ñ êîððóïöèåé, è çàïóùåí ïðî-
öåññ ðåàëèçàöèè èäåè î ðàâíîé óäàëåííîñòè êðóïíîãî áèçíåñà îò âëàñòíûõ ñòðóêòóð. Â
ýòî æå âðåìÿ ïîÿâëÿåòñÿ òåçèñ î äèêòàòóðå çàêîíà, ïðåäïîëàãàþùèé ñîçäàíèå ðàâíûõ
óñëîâèé âåäåíèÿ áèçíåñà íà âñåé òåððèòîðèè Ðîññèè. Ãîñóäàðñòâî îò èìåíè îáùåñòâà
ñôîðìóëèðîâàëî ðÿä òðåáîâàíèé ïî îòíîøåíèþ ê êðóïíîìó áèçíåñó. Ïîÿâèëàñü èäåÿ
ñîöèàëüíî-îòâåòñòâåííîãî áèçíåñà.

Â ñâÿçè ñî ñëîæèâøèìèñÿ îáñòîÿòåëüñòâàìè, áèçíåñ áûë âûíóæäåí èñïîëüçîâàòü
íåêèå ìåõàíèçìû è òåõíîëîãèè, ïîçâîëÿþùèå åìó îáåñïå÷èòü óñòîé÷èâîå ðàçâèòèå êîì-
ïàíèè. Ò.î. íà ðûíêå ïîëèòè÷åñêîãî êîíñàëòèíãà çàãîâîðèëè îá îñîáîé äåÿòåëüíîñòè, íà-
ïðàâëåííîé íà ñîãëàñîâàíèå èíòåðåñîâ è ïðèíÿòèÿ ýôôåêòèâíûõ ðåøåíèé - Government

Relations.

Êëàññè÷åñêèé ïåðåâîä Government Relations ñâÿçàí ñ ãîñóäàðñòâîì, íî ýòî íå ñî-
âñåì âåðíîå è òî÷íî. Çäåñü ðå÷ü èäåò íå òîëüêî îá îðãàíàõ ãîñóäàðñòâåííîé âëàñòè,
íî òàêæå è î ìóíèöèïàëüíîé âëàñòè, è î ñàìîóïðàâëåí÷åñêèõ ñòðóêòóðàõ. Government

Relations - ñèñòåìà âçàèìîäåéñòâèÿ ìåæäó ãîñóäàðñòâîì, áèçíåñîì è îáùåñòâîì. Ãîñó-
äàðñòâî îòêàçûâàåòñÿ îò æåñòêîãî äàâëåíèÿ, íî ïðîäîëæàåò ðåãóëèðîâàòü ïðîöåññ ÷åðåç
âçàèìîäåéñòâèå, ò.å. âûñòðàèâàÿ äèàëîã.

Ñóáúåêòàìè òàêîãî âçàèìîäåéñòâèÿ ÿâëÿþòñÿ: ãîñóäàðñòâî, ïðàâèòåëüñòâî, ìåñòíîå
ñàìîóïðàâëåíèå (ìóíèöèïàëèòåò), áèçíåñ, ïîëèòè÷åñêèå ïàðòèè, ñòðóêòóðû, ÿâëÿþùè-
åñÿ ýëåìåíòàìè ãðàæäàíñêîãî îáùåñòâà (ïðîôñîþçû è êîìèòåòû).

Ãðàæäàíñêîå îáùåñòâî - îäèí èç âàæíåéøèõ ñóáúåêòîâ Government Relations, êîòî-
ðûé îáåñïå÷èâàåò ñóùåñòâîâàíèå òàêîãî ðîäà äåÿòåëüíîñòè. Ýôôåêòèâíîå âçàèìîäåé-
ñòâèå è äèàëîã ñ âëàñòüþ âîçìîæåí ëèøü â óñëîâèÿõ äåìîêðàòèçàöèè îáùåñòâà. ¾Áåç
ãðàæäàíñêîãî îáùåñòâà íåâîçìîæíî ñóùåñòâîâàíèå äåìîêðàòèè, ïîíÿòèå ïðàâîâîå ãî-
ñóäàðñòâî íåîòäåëèìî îò ïîíÿòèÿ ãðàæäàíñêîå îáùåñòâî. È, íàêîíåö, áåç ãðàæäàíñêîãî
îáùåñòâà äåãðàäèðóåò ïîëèòè÷åñêàÿ êóëüòóðà¿. [3]

Ãðàæäàíñêîå îáùåñòâî � ñóáúåêò, êîòîðûé íàõîäèòñÿ â ñëîæíîì ïðîòèâîðå÷èâîì
è äèàëåêòè÷åñêîì è èäåîëîãè÷åñêîì âçàèìîäåéñòâèè ñ äðóãèì ñóáúåêòîì Government

Relations - âëàñòüþ.
Ñóùíîñòü ãîñóäàðñòâåííîé âëàñòè ñîñòîèò â òîì, ÷òî îíî âûñòóïàåò ìîäåðàòîðîì â

ýêîíîìè÷åñêîé, ñîöèàëüíîé è ïîëèòè÷åñêîé èãðàõ. Ãîñóäàðñòâî çàäàåò ïðàâèëà è êîí-
òðîëèðóåò èõ âûïîëíåíèå. ¾Ôàêòè÷åñêè ãîñóäàðñòâî ôîðìèðóåò êîíôèãóðàöèþ ñîöèàëüíî-
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ýêîíîìè÷åñêîãî ïðîñòðàíñòâà, â êîòîðîì ðåàëèçóåòñÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñêàÿ äåÿòåëü-
íîñòü¿[1]

Ñåãîäíÿ ãîñóäàðñòâåííàÿ âëàñòü â Ðîññèè, êàê àêòèâíûé ñóáúåêòGovernment Relations,

ôîðìèðóåò è êîîðäèíèðóåò ýêîíîìè÷åñêèå îòíîøåíèÿ, ïîâûøàÿ êîíêóðåíòîñïîñîáíîñòü
ýêîíîìèêè â öåëîì.

¾Ãîñóäàðñòâî â ñîâðåìåííîì ìèðå, ïåðåãðóæåííîå ïî ðàçíûì ïðè÷èíàì îáÿçàòåëü-
ñòâàìè ïåðåä îáùåñòâîì, ïûòàåòñÿ ïî-íîâîìó îðãàíèçîâàòü ñèñòåìó ïóáëè÷íîãî óïðàâ-
ëåíèÿ. Îñíîâíîé åãî ÷åðòîé ñòàíîâÿòñÿ ãîðèçîíòàëüíûå ñâÿçè ãîñóäàðñòâî-îáùåñòâî-
áèçíåñ. Â íàóêå ýòî ÿâëåíèå ïîëó÷èëî íàçâàíèå êîíöåïöèÿ ïðàâëåíèÿ (governance)¿.
[2]

Òåïåðü ñèñòåìà âçàèìîäåéñòâèÿ ìåæäó ðàçíûìè ñóáúåêòàìè ÿâëÿåòñÿ òàêèì ñóáú-
åêòîì, êîòîðûé íàõîäèòñÿ â ñèñòåìå ãîðèçîíòàëüíûõ îòíîøåíèé áîëüøå, ÷åì â ñèñòåìå
âåðòèêàëüíûõ.

Òàê, âî âçàèìîäåéñòâèè áèçíåñà, ãðàæäàíñêîãî îáùåñòâà è ãîñóäàðñòâà ôîðìèðóåò-
ñÿ íîâàÿ ñèñòåìà ïðèíÿòèÿ ðåøåíèé. Ìåíÿåòñÿ èñòî÷íèê ïîëèòè÷åñêèõ ðåøåíèé. Èì
ñòàíîâèòñÿ ñèñòåìà âçàèìîäåéñòâèÿ ìåæäó îðãàíàìè âëàñòè è áèçíåñîì, îðãàíàìè ãî-
ñóäàðñòâåííîé âëàñòè è ïðåäñòàâèòåëÿìè ãðàæäàíñêîãî îáùåñòâà.
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